















































Formular nr. 15

PROPUNERE TEHNICA — model

LREZUMAT CARE SA INCLUDA ELEMENTELE ESENTIALE ALE PROPUNERII TEHNICE SI SA
EVIDENTIEZE AVANTAJELE COMPETITIVE ALE ACESTEIA;

ILMETODOLOGIA PENTRU PROIECTAREA SI EXECUTIA LUCRARILOR CE FAC OBIECTUL
CONTRACTULUJ,

1. Descrierea modalitatii de indeplinire a cerintelor din Caietul de sarcini.

Propunerea tehnica va respecta intocmai specificatiile si conditiile prevazute in caietul de sarcini.
Propunerea tehnica va fi prezentata astfel incat sa asigure posibilitatea verificarii corespondentei acesteia cu
specificatiile tehnice din Caietul de sarcini.

In acest capitol al Propunerii Tehnice, Ofertantul trebuie sa descrie:

- nivelul sau de intelegere asupra obiectului Contractului si gradul de constientizare a importantei
rezultatului Contractului pentru Entitatea Contractanta in vederea realizarii activitatilor din Caietul de Sarcini.

Ofertantul va descrie abordarea utilizata pentru realizarea activitatilor din Contract si pentru obtinerea
rezultatelor asteptate, asa cum sunt acestea precizate in Caietul de sarcini.

2. Metodologia pentru proiectarea si executia lucrarilor

In acest capitol al Propunerii Tehnice Ofertantul trebuie si documenteze metodologia de prestare a
serviciilor de proiectare si de executie a lucrarilor, in succesiunea normala a acestora si in corelare integrala cu
resursele umane si tehnice, agsa cum sunt acestea incluse in partile scrise si partile desenate cuprinse in volumele
incluse in Caietul de Sarcini.

Metodologia de realizare a activitatilor (cu evidentierea activitatilor critice) in scopul obtinerii
rezultatelor asteptate. Conform activitatilor cerute prin Caietul de Sarcini se va detalia modul de indeplinire al
sarcinilor pe care ofertantul trebuie sa le realizeze, astfel incat documentatia solicitatd sa raspunda cerintelor
Autoritatii Contractante si legislatiei in vigoare. Ofertantul va prezenta o propunere de etapizare a
activitatilor/documentatiilor/executie a lucrarilor, precum si o estimare a duratei acestora. Se vor specifica
prevederile legale (legi, standarde, reglementari) in domeniul de activitate aferent obiectului contractului ce
urmeaza a fi atribuit, ce pot avea incidentd asupra deruldrii/implementarii acestuia. Se vor identifica si explicita
aspectele cheie privind indeplinirea rezultatelor contractului si atingerea rezultatelor asteptate. Planul de
management al calitdtii va asigura nivelul necesar de calitate al rezultatelor sale si al proceselor de lucru, prin
prezentarea abordarii generale si metodologiei pentru realizarea activitatilor din cadrul contractului (proiectarea
si executarea lucrarilor), inclusiv descrieri detaliate ale metodelor de lucru pentru componentele majore ale
lucrarilor, precum si materialele pe care le va pune in opera, astfel incat ofertarea unei garantii extinse a
lucrarilor sa nu se faca doar la nivel declarativ in vederea obtinerii unui punctaj mare pentru acest factor de
evaluare.

2.1 Activitatea de proiectare

Ofertantii vor prezenta in cadrul metodologiei de prestare a serviciilor de proiectare, si resursele umane
si tehnice pe care le vor utiliza. In Metodologia de prestare a serviciilor de proiectare se vor mentiona explicit
acele activitati care vor fi desfasurate de Subcontractanti, precum si resursele utilizate de acestia pentru
realizarea respectivelor activitati. Ofertantii vor descrie in Metodologia de prestare a serviciilor de proiectare
activitatile critice aferente acestei etape, precum si masurile pe care le vor adopta in vederea indeplinirii
indicatorilor tehnici definiti in cadrul punctelor de referinta aferente acestei etape, tinand cont si de riscurile
specifice identificate in caietul de sarcini, cum ar fi, dar fara a se limita la acestea, riscul geotehnic al
amplasamentului, riscurile cu privire la reobtinerea/revizuirea/completarea avizelor/ acordurilor obtinute sau in
curs de obtinere, riscurile privind investigatiile arheologice, etc., pe care si le vor asuma si Tnsusi. Activitatile
descrise pentru proiectare vor fi reprezentate ca duratd in cadrul sectiunii aferente din planul de lucru.

Se vor identifica si prezenta riscurile care pot afecta executia contractului, precum si masuri de
reducere si/sau eliminare a acestora.

2.2 Executia lucrarilor

Ofertantii vor realiza o descriere a modului in care vor executa lucrarile descrise in Caietul de sarcini si
anexele acestuia, precum si a metodelor/ tehnologiilor de executie pe care le vor utiliza, tinand cont de cerintele
Caietului de sarcini si ale anexelor acestuia.
Activitatile care vor fi descrise pentru executia lucrarilor:



i.lucrari pregatitoare

ii.obtinere autorizatii / permise de lucru / acces pentru executarea lucrarilor

iii.pregatirea amplasamentului

iv.pregatirea santierului

v.activitati de punere in opera a documentatiei tehnice (asa cum sunt incluse in caietul de sarcini)

vi.controlul calitatii lucrarilor executate

vii.activitati legate de receptia la terminarea lucrarilor

viii.activitati legate de receptia finala la expirarea perioadei de garantie de buna executie

ix.managementul schimbarilor cantitative sau calitative in timpul executiei lucrarilor;

Ofertantii vor prezenta in cadrul metodologiei de executie a Lucrarilor, si resursele umane si tehnice pe
care le vor utiliza. In Metodologia de executie a Lucrarilor se vor mentiona explicit acele activitati care vor fi
desfasurate de Subcontractanti, precum si resursele utilizate de acestia pentru realizarea respectivelor activitati.

Ofertantii vor descrie in Metodologia de executie a Lucrarilor activitatile critice aferente acestei etape,
precum si masurile pe care le vor adopta in vederea indeplinirii indicatorilor tehnici definiti in cadrul punctelor
de referinta aferente acestei etape, tinand cont si de riscurile specifice identificate in caietul de sarcini, cum ar fi,
dar fara a se limita la acestea, riscul geotechnic al amplasamentului, riscurile cu privire la
reobtinerea/revizuirea/completarea avizelor/ acordurilor obtinute sau in curs de obtinere, riscurile privind
investigatiile arheologice, etc., pe care si le vor asuma si insusi.

3. Planul de lucru pentru realizarea serviciilor de proiectare si executia lucrarilor

Denumirea si durata activitatilor din cadrul contractului, asa cum sunt prezentate la “Metodologie”;

Succesiunea si inter-relationarea acestor activitati;

De asemenea, pentru fiecare activitate/sarcind in parte se vor prezenta resursele umane alocate, precum
si interactiunea dintre activitati/sarcini, inclusiv dintre membrii echipei Prestatorului; Punctele-cheie de control
(jaloanele) contractului (proiectare, executie).

Durata activitatilor;

Se va prezenta un plan de lucru, cu evidentierea drumului critic si a succesiunii de activitdti. Se va
introduce perioada de proiectare, avizare, aprobari.

Prin documentele si informatiile prezentate, ofertantul va trebui sd demonstreze:

-Intelegerea prevederilor Caietului de Sarcini;

-Abilitatea de a transpune prevederile intr-un plan de lucru fezabil;

Modalitatea in care ofertantul intelege complexitatea proiectului corelat cu timpul alocat pentru
prestarea serviciilor de proiectare si executia lucrarilor.

III. RESURSELE ALOCATE ACTIVITATILOR.
Se vor prezenta resursele tehnice necesare si propuse pentru indeplinirea contractului.
In acest capitol Ofertantul trebuie s prezinte:
a. Rolul si implicarea expertilor cheie si non-cheie pentru realizarea activitatilor in cadrul Contractului;
b. Informatii relevante despre expertii cheie — cu evidentierea rolurilor in cadrul echipei;
a) Introduceti aici o descriere a modalitatii de indeplinire a cerintelor din caietul de sarcini.
b) Se vor prezenta informatii relevante pentru expertii cheie si documente suport pentru demonstrarea
calificarilor educationale si profesionale, a abilitatilor, a experientei solicitate conform caietului de sarcini.

IV. ORGANIZAREA SI PERSONALUL

Se vor prezenta:

4.1. Echipa propusa pentru indeplinirea contractului:

a. structura echipei propuse pentru prestarea serviciilor de proiectare si executia lucrarilor, conform cerintelor
din Caietul de Sarcini; in cadrul propunerii tehnice, ca anexe la aceasta, se vor anexa si documentele justificative
pentru expertii/specialistii solicitati, conform celor specificate in Caietul de Sarcini;

b. organigrama care sa reflecte relatiile dintre toate persoanele responsabile de Indeplinirea contractului, precum
si pozitionarea si integrarea echipei responsabile pentru implementarea Contractului in structura organizationald
permanenta a Ofertantului; organigrama va fi nsotitd de o scurtd descriere a responsabilitatilor fiecarei persoane
specificata in structura acesteia;

4.2. Modul de abordare a activitatilor corespunzitoare Indeplinirii cerintelor privind sandtatea si securitatea in
munca;

4.3. Modul de abordare a activitatii de identificare a riscurilor ce pot aparea pe parcursul derularii contractului si
masuri de diminuare a riscurilor in raport cu prevederile Caietului de Sarcini;

4.4. Modul de abordare si gestionare a relatiei cu subcontractantii, in raport cu activitatile subcontractate (daca
este cazul); identificarea serviciilor de proiectare si executia lucrarilor realizate de subcontractanti; modalitatea
in care se va asigura coordonarea activitatilor subcontractantilor



4.5. Abordarea pentru organizarea si gestionarea activitatilor in cadrul Contractului, in cazul unei asocieri (daca
Ofertantul este o asociere) — daca este cazul, se vor include informatii despre modalitatea de alocare si
coordonare a resurselor stabilite prin intermediul metodologiei de realizare a serviciilor de proiectare si executia
lucrarilor si a activitatilor in cadrul Contractului.

Colectivul de proiectare va fi prezentat conform cerintelor minime privind personalul din Caietul de sarcini.

V. Abordarea pentru managementul activitatii subcontractantilor in cadrul activititilor din Contract (in
cazul in care Ofertantul va utiliza subcontractanti pentru anumite activitati din Contract):

-identificarea activitatilor sau a rezultatelor intermediare realizate de subcontractanti

-modalitatea In care se va asigura integrarea rezultatului activitatilor realizate de subcontractanti in
rezultatul final.

VI. Prezentarea modului de implicare a tertului/tertilor sustinitori/i in situatia in care se impune
interventia acestuia/acestora in legiatura cu executarea Contractului (daca este cazul)

In situatia in care este aplicabil, includeti aici informatii despre modalitatea de realizare a comunicarii
cu tertul/tertii sustindtori in ceea ce priveste monitorizarea performantei in cadrul contractului si, in special, sa
prezentati modul de implicare al tertului/tertilor sustinatori in situatia in care riscul de dificultati in
implementarea contractului se materializeaza (chiar daca acest risc este considerat ipotetic de catre Ofertant).

VII. Anexe la Propunerea Tehnica
Operator economic,

(numele reprezentantului legal, in clar)

(semndturd autorizata)


























































































SC LEMAR INDUSTRIES SRL
Piatra Neamt, Aleea Tiparului, nr. 78

J27/1241/2003, CUI RO15727946 IMPUTERNICIRE

Nr. 41 din 06.02.2026

telefon: 0735180010 PROIECTARE SI EXECUTIE
email: lemarelectronics@gmail.com TN CONSTRUCTII
IMPUTERNICIRE

Subscrisa, Asocierea Lemar Industries S.R.L. - Lemar Antreprizi Generald S.R.L., prin
lider de asociere Lemar Industries S.R.L.cu sediul in municipiul Piata Neamt, Aleea Tiparului
nr. 78, jud. Neamt, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J27/1241/2003, CUI
RO15727946, reprezentata legal prin Leustean Marius Constantin, in calitate de administrator,

Imputernicim prin prezenta pe dl Leustean Marius Constantin, domiciliat in Piatra Neamt,
strada Morii, nr. 11, judetul Neamt, identificat cu C.I. seria NZ, nr. 298927, eliberat de SPCLEP
Piatra Neamt, la data de 28.02.2024, si ne reprezinte la procedura de atribuire a contractului
pentru Servicii de proiectare, asistentd tehnicd si executie lucrdri pentru proiectul
“REABILITARE SI MODERNIZARE SCOALA GIMNAZIALA DR. EMANUIEL RIGLER
DIN LOCALITATEA STEFAN CEL MARE, JUDETUL NEAMT”, invitatie de participare nr.
530 din data de 27.01.2026.

In indeplinirea mandatului siu, imputernicitul va avea urmatoarele drepturi si obligatii:

1. Sa semneze toate documentele aferente procedurii de atribuire a contractului;

2. S& semneze toate documentele rezultate pe parcursul si/sau in urma desfisuririi

procedurii de atribuire a contractului;

3. Prin prezenta, imputernicitul nostru este pe deplin autorizat si angajeze rispunderea

subscrisei cu privire la toate actele si faptele ce decurg din participarea la procedura
de atribuire a contractului, inclusiv in litigiile generate urmare procedurii.

Specimenul de semnétura al persoanei imputerni

Denumirea mandantilor:
Asociat 1
Lemar Industries SRL- lider as(

Reprezentata legal prin Leustean ] ate de administrator

Asociat 2
Antrepriza Generali S.R.L.

Reprezentata legal prin Leustean Mar e administrator






